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FONDUL SOCIAL EUROPEAN

Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea Resurselor Umane 2007 — 2013

Axa prioritara 1 ,Educatia si formarea in sprijinul cresterii economice si dezvoltarii societatii bazate pe cunoastere”

Domeniul major de interventie 1.2. ,Programe de studii mai bune pentru studenti si piata muncii”

Titlul proiectului: ,Curriculda moderna, educatie continua si dialog permanent pentru cresterea competitivitatii si integrarii pe piata
muncii - EDU4LIFE”

Cod contract: POSDRU/156/1.2/G/141271

Beneficiar: Universitatea de Vest din Timisoara

METODOLOGIE
privind organizarea
SESIUNII DE COMUNICARI STIINTIFICE

”NOI TENDINTE iN FINAN TE”

Capitolul |
DISPOZITII GENERALE

Art. 1 Stimularea performantelor de varf in pregatirea profesional-stiintifica a
studentilor reprezinta unul dintre obiectivele Facultatii de Economie si de
Administrare a Afacerilor din cadrul Universitatii de Vest din Timisoara. In acest
context, prin intermediul Departamentului Finante, sub egida proiectului POSDRU
,Curriculd modernd, educatie continuda si dialog permanent pentru cresterea
SESIUNEA DE COMUNICARI STIINTIFICE ”NOI TENDINTE IN
FINANTE”, avand ca tintd aprofundarea competentelor de cercetare stiintifica in
domeniul Finante, insotitd de dezvoltarea aptitudinilor de lucru si comunicare in
echipa, de evaluare, precum si cultivarea spiritului de competitie.

Art. 2 Prezenta metodologie stabileste coordonatele organizarii si
desfasurarii sesiunii de comunicari stiintifice adresate studentilor de la ciclul de
masterat, specializarile Finante si Strategiile Financiare ale Companiilor, Fiscalitate
si Consultanta Fiscala, Piete Financiare, Banci si Asigurari, respectiv International
Corporate Finance.
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Capitolul 11
ORGANIZAREA SESIUNII DE COMUNICARI STIINTIFICE

Art. 3 Sesiunea de comunicari stiintifice se organizeazd pe doud sectiuni:
”Finante private”, respectiv “Finante publice”, imbracdnd forma unei competitii de
comunicdri ale studentilor de la ciclul masterat, inscrisi la specializarile Finante si
Strategiile Financiare ale Companiilor, Fiscalitate si Consultantd Fiscald, Piete
Financiare, Banci si Asiguriri, respectiv International Corporate Finance. In functie
de diversitatea tematicii i a numarului de lucrari inscrise, orice sectiune a sesiunii
de comunicari va putea organiza subsectiuni distincte.

Art. 4 Competitia de comunicari se desfasoara sub forma concursului de lucrari
stiinttifice sustinute public in fata comisiilor de jurizare, dupa ce continutul
acestora a fost evaluat in prealabil de acestea, conform criteriilor stabilite de
prezenta metodologie. Redactarea lucrarilor se face in limba roméana.

Art. 5 Pentru a asigura conditii optime de reusitd a competitici, se stabilesc
urmatoarele etape premergatoare:

Etape ale competitiei de comunicari Termen
Constituirea colectivului de organizare a sesiunii 15 martie 2015
de comunicari stiintifice
Stabilirea conditiilor de participare la competitie 25 martie 2015
s1 comunicarea acestora studentilor
Inscrierea lucririlor in competitie 5 aprilie 2015
Transmiterea electronica a lucrarilor catre 25 aprilie 2015
organizatori
Confirmarea acceptarii lucrarilor si Intocmirea 27 aprilie 2015
programului
Constituirea comisiilor de jurizare la nivelul 28 aprilie 2015
competitiei
Transmiterea lucrdrilor catre comisia de jurizare 2 mai 2015
Evaluarea continutului teoretic si aplicativ al 03-12 mai 2015
lucrarilor acceptate in program
Destfasurarea competitiei 14 mai 2015

~*"*e  EDUALIFE - Curriculd modernd, educatie continua si dialog permanent
- fomiad) pentru cresterea competitivitatii si integrarii pe piata muncii

inante;
“w.ws®  POSDRU/156/1.2/G/141271



Investeste in oameni!

Capitolul 111

EVALUAREA LUCRARILOR
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Art. 6 Procesul de evaluarea a lucrarilor inscrise in competitia de comunicari se va

desfasura pe baza urmatoarelor criterii:

Denumirea criteriilor

Numar de puncte

Maxim Evaluate
posibile
I. Evaluarea continutului lucrarii 60
(ficuta inainte de sustinere)

1. Titlul lucrarii 4
1.1. se inscrie in tematica sectiunii 2
1.2. este formulat clar si concis 2
2. Structura i stilul lucrarii 6
2.1. Structura (introducere, cuprins, concluzii, 1
bibliografie)
2.2, Stilul  (redactare, logica  derularii, 2
expresivitatea ilustratiilor grafice)
2.3. Rezumatul (max. 2 pagind) in limba romana 2
si limba engleza/limba franceza
2.4. Cuvinte cheie 1
3. Continutul teoretic 8
3.1. Reflectarea conceptelor, teoriilor, notiunilor; 5
folosirea corecta a acestora
3.2. Utilizarea bibliografiei (este legata strict de 3
subiect, grad de prelucrare, citarea corectd a
surselor, actualitatea surselor folosite etc.)
4. Cercetarea aplicativa 42
4.1. Complexitatea cercetarii 8
(mono/pluri/interdisciplinard)
4.2.  Alegerea  metodelor, tehnicilor si 6
instrumentelor  folosite;  corectitudinea  si
oportunitatea acestora
4.3 Profunzimea analizei §i  pertinenta 8
concluziilor
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4.4. Originalitatea demersului de cercetare; 10

noutatea si aplicabilitatea acestuia

4.5. Creativitatea; inovarea 10

I1. Evaluarea sustinerii 40

5. Siguranta si persuasiunea expunerii 15

5.1. Stapanirea temei (expunere libera sau citirea 5

unui rezumat/slide)

5.2. Concizia si logica expunerii; capacitatea de 3)

sinteza

5.3.Folosirea  materialelor  expozitive  si 5

expresivitatea acestora

6. Claritatea si siguranta raspunsurilor la intrebari 25
TOTAL 100

Art. 7 Atributiile comisiei de jurizare sunt urmatoarele:

v’ evalueaza, din timp, continutul lucrarilor puse la dispozitie conform
etapelor premergatoare competitiei prevazute la art. 5;

v’ participa la sustinerea referatelor/studiilor/proiectelor si efectueaza
evaluarea sustinerii in plenul sectiunii;

v’ delibereaza asupra clasificarii studentilor in functie de rezultatele
obtinute. Punctajul final, in vederea ierarhizarii lucrarilor, se va stabili
ca medie aritmeticd simpla a punctajului acordat de catre fiecare
evaluator. Valorile extreme din evaluarea membrilor comisiei vor fi
climinate din calculul mediei, daca diferenta este mai mare de 15
puncte;

v’ intocmeste procesul verbal cu hotdrarea de ierarhizare a lucrarilor si
acordare a premiilor.

Comisia de jurizare isi asumd raspunderea profesionald si morala pentru
evaluarea corectd, impartiald a lucrarilor prezentate, asigurand transparenta
intregului proces competitional.
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Capitolul IV
PREMII SI DISTINCTII
ACORDATE IN COMPETITIA DE COMUNICARI

Art. 8 Lucrarile clasate pe primele trei locuri vor fi distinse cu diplome si
premii in valoare totala de 10.500 lei.

Art. 9 Toti studentii care au prezentat lucrdri in sectiunile sesiunii de
comunicari stiintifice vor primi diploma de participare.

Anexe:
v" Conditii de tehnoredactare a lucrarilor;
v" Fisa de inscriere a lucrarilor in competitie.
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